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APRESENTACAO

O Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia (BICT) da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), Campus Pau dos Ferros, representa uma iniciativa
inovadora que reflete as transformacdes no ensino superior brasileiro. O curso foi criado no
ambito do Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades
Federais Brasileiras (REUNI) e instituido pela DECISAO CONSUNI/UFERSA n° 049/2008,
de 03 de julho de 2008, sendo posteriormente reconhecido pela PORTARIA N° 300, de 08 de
julho de 2016, consolidando sua proposta de formagdo académica em ciclos.

Atualmente, sdo disponibilizadas 80 vagas por semestre, exclusivamente para o
periodo noturno, com ingresso realizado por meio do Sistema de Selecao Unificada (SISU). O
BICT se estabelece como uma oportunidade académica diferenciada, promovendo exceléncia
na formagdo cientifica e tecnoldgica, ao mesmo tempo em que favorece a inclusdo social,
gerando impactos positivos na regido semiarida.

Dessa forma, a Coordenagdo do Curso apresenta o Plano de Gestdo para o periodo
2024-2026, visando continuar nos principios de equidade, inclusao e qualidade no ensino
superior. O plano contempla uma série de agdes estratégicas voltadas para o ensino, pesquisa
e extensdo, visando garantir a efetividade da gestdo académica e o continuo aprimoramento

do curso.

1.COMPOSICAO DA COORDENACAO DE CURSO

Dr* Kytéria Sabina Lopes de Figueredo

Coordenadora

Licenciada em Quimica pela Universidade do Estado do Rio

Grande do Norte - UERN, Mestre e Doutora em Quimica pela
Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN.
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Vice-Cordenadora

Graduada, Mestre e Doutora em Engenharia Quimica pela
Universidade Federal do Ceara (UFC).

Dr? Aline Mara Maia Bessa
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2. ACOES DE MELHORIA PARA O ENSINO

O Curso de BICT esta alinhado a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB) e aos
Referenciais Orientadores para os Bacharelados Interdisciplinares e Similares das
Universidades Federais, garantindo uma formagdo solida e atualizada. Atualmente, o curso
esta em processo de renovacdo de reconhecimento, reforcando seu compromisso com a
qualidade e a exceléncia educacional. Para garantir a continuidade das agdes voltadas a
melhoria do curso, a gestdo seguird implementando estratégias focadas na inovagao
pedagogica, no aprimoramento da infraestrutura e na expansao das oportunidades académicas
e profissionais. Essas iniciativas tém como objetivo consolidar um ambiente de aprendizado
dinamico, inclusivo e estimulante, promovendo o desenvolvimento intelectual dos estudantes

e sua insercao qualificada no mercado de trabalho.

* Implementar a atualizagdo do Projeto Politico Pedagogico (PPC) junto ao Nucleo
Docente Estruturante (NDE),

e Melhorar a comunicagdo e divulga¢do do curso entre professores, alunos e equipe
administrativa.

e Implementar a¢des para aprimorar metodologias de ensino e aprendizado.

e Fortalecer as parcerias entre a instituicao e o mercado de trabalho

e Realizar Avaliagdo do historico da coordenagao e dos desafios enfrentados.

e [evantamento das necessidades académicas, administrativas e estudantis.



e Identificagdo dos pontos fortes e oportunidades de melhoria no curso.

3. ACOES PARA PESQUISA E INOVACAO

No Curso de BICT, as agoes de pesquisa buscardo o estudo e execugdo de atividades
com resultados que contribuam para o desenvolvimento cientifico e tecnologico. Nesse
sentido, para dar continuidade as agdes de pesquisa no curso sugerem-se:

= Estimular docentes do curso a realizem pesquisas em sala de aula e em laboratdrios;

=  Continuar apoiando discentes e docentes visando a participagdo em congressos;

= Divulgar as publicagdes dos docentes e discentes.

= Fortalecer as parcerias institucionais, proporcionando oportunidades de intercambio e

cooperagdo com outras instituigdes;

= Motivar discentes e docentes a participar de programas de pos-graduagao;

4. ACOES PARA EXTENSAO

As acdes de extensdo do Curso de BICT precisam ser continuadas e tém o proposito de
fortalecer a relacdo da universidade com a comunidade externa, de forma que, propde-se:
= Desenvolver iniciativas de eventos de extensio;
= Continuar apoiando a participagdo discente em atividades de extensao;
=  Ampliar as agdes de extensao propostas pelos docentes;

=  Promover a¢des de extensdo para os discentes.

5. ACOES ADMINISTRATIVAS

A coordenagdo do Curso de BICT desempenhara um papel administrativo e
académico, em que podem ser listadas as seguintes agdes: Convocar e presidir as reunides do
Colegiado de Curso e NDE; Cumprir e fazer cumprir, no ambito de sua competéncia, as
determinagdes contidas na legislacdo vigente;

Propor a criagdo de turmas e seus respectivos horarios para atender as demandas do

curso, a coordenacao de curso desempenha um papel fundamental na gestdo académica e



administrativa, garantindo o bom funcionamento do curso e a qualidade da formagdo dos

estudantes.

v’ Implementar recursos educacionais para facilitar o aprendizado e a gestao académica.

v/ Fomentar treinamentos e workshops para atualizagdo metodologica e inovagdo
pedagogica.

v Realizar auto- avaliagdo do curso e a acompanhamento de egressos para ajustar o ensino e
atender melhor as expectativas dos estudantes.

v Colaboracdo com empresas e organizagdes para aumentar oportunidades de estagio,
pesquisa aplicada e troca de conhecimentos.

v Estimular a interdisciplinaridade através de projetos que envolvam multiplas areas do
conhecimento, promovendo uma formacao mais integrada e dinamica.

v Politicas de inclusdo e diversidade, por meio de iniciativas que garantam um ambiente

académico acessivel e acolhedor para todos.
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